Uchwala nr 8/2022/2023
Rady Pedagogicznej
Publicznej Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Kornela Makuszynskiego
z oddziatami przedszkolnymi w Strzegomiu

z dnia 15 wrzesnia 2022 r. w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu szkoly

Na podstawie art. 72 ust. 1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U.z 2021 r.
poz. 1082 oraz z 2022 1. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700 i 1730) uchwala sie co nastepuje:

§1

W statucie szkoly dokonuje sie nast¢pujacych zmian:

1.

w § 1 pkt 2) statutu otrzymuje brzmienie

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo
oswiatowe.

w § 1 pkt 3) statutu otrzymuje brzmienie

ustawie o systemie o$wiaty — nalezy rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982r. o
systemie o$wiaty.

w § 1 pkt 4) statutu otrzymuje brzmienie

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982r —
Karta Nauczyciela.

w § 2 ust 6 pkt 1) statutu otrzymuje brzmienie:

pieczec urzgdowa: Publiczna Szkota Podstawowa Nr 4 im. Kornela Makuszyniskiego z
oddziatami przedszkolnymi w Strzegomiu.

w § 2 po ust 12 dodaje si¢ ust.12a statutu

W szezegblnych sytuacjach (np. zagrozenie epidemicznego), w razie wystapienia
sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoly, nauka moze odbywaé sic =z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

w § 2 ust 14 statutu otrzymuje brzmienie:

W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoly jest
wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje
si¢ na podstawie kryteriéw okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo

os$wiatowe oraz uchwate Rady Migjskiej w Strzegomiu.



7. §17 statutu otrzymuje brzmienie

1.

W szkole powolany jest koordynatora ds. bezpicczenstwa, ktory w tym zakresie

wspdtpracuje z dyrektorem i pozostatymi pracownikami szkoty.

Nad bezpieczenstwem uczniow czuwajg i sg za nie odpowiedzialni nauczyciele i

inni pracownicy szkoty:

1) w czasie lekcji — nauczyciele prowadzacy,

2) w czasie przerw miedzylekcyjnych — nauczyciele dyzurujacy,

3) w czasic zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ w szkole lub poza nig (w tym
wycieczek szkolnych) — wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele — zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

Podczas zajgé lekcyjnych i przerw uczniow obowigzuje zakaz opuszczania terenu

szkoty.

Opieke nad dzie¢mi na przyszkolnym placu zabaw oraz boisku w czasie zajecé

dydaktycznych sprawuja nauczyciele.

Opieke nad dzie¢mi w stoldwce w czasie spozywania obiadu sprawuja wyznaczeni

przez dyrektora pracownicy szkoty.

Zakres zadan szkolnego koordynatora ds. bezpieczenistwa

1) Inicjacja zadan w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich podmiotéw
szkolnych np. (projektowanie spotkan z rodzicami we wspolpracy z
wychowawcami, proponowanie tematyki i1 form szkoleniowych dla
nauczycieli, rodzicoOw i uczniow).

2) Analizowanie potrzeb szkoly w zakresie poprawy bezpieczenstwa.

3) Wspotudzial w opracowaniu procedur w sytuacji kryzysowej i dbatos¢ o ich
przestrzeganie.

4) Czuwanie nad przestrzeganiem obowigzujacych w szkole procedur.

5) Koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego w
szkole Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego.

6) Promowanie zdrowego stylu zycia.

7) Dzielenie si¢ wiedzg z Radg Pedagogiczng.

8) Wspolpraca z wychowawcami 1 dyrektorem szkoly w rozwigzywaniu
konfliktow.

9) Kontrolowanie realizacji obowiazku szkolnego.



8. w §25 ust 8 pkt 2 po podpunkcie ,,d” dodaje si¢ podpunkt ,.e ,,statutu
pedagog specjalny,
9. w nazwie rozdzialu 7 statutu dodaje sie ,,...pedagog specjalny”
10. w §31 statutu dodaje si¢ ustep 2— Zadania i obowigzki pedagoga specjalnego
1) Wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji
dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw w
zyciu przedszkola, szkoty i placowki oraz dostepnosci, o ktérej] mowa w
ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami,
b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieni uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoly i placowki,
¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,
2) Wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
3) Wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych
specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosei
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoly lub

placéwki,



b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,
¢) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb
uczniow,
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniow i nauczycielom,
5) Wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placéwkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca

nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny).

6) Przedstawianic radzic pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie wymienionych

wyzej zadan.

11. w §42 ust 2 statutu otrzymuje brzmienie

W sklad zespotu wchodzg: wychowawca, pedagog szkolny, pedagog specjalny,
nauczyciele uczacy ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz nauczyciele

specjalisci zatrudnieni w szkole. Prace zespotu koordynuje wychowawca.

12. w §48 po ustepie 7 dodaje si¢ ustep 8 i 9 statutu - organizacja dozywiania

ust 8 organizacja dozywiania dla uczniéw klas I-VIII

1)
2)

3)

4)

5)

Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ zjedzenia cieptego positku w stotdéwce szkolne;.
Korzystanie z positkow wydawanych w stotowce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania z positkéw wydawanych w stotéwce szkolnej, w tym wysokosé
optaty ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym — Burmistrzem
Miasta Strzegom.

Positki przygotowywane sa przez dostawce zewngtrznego z uwzglednieniem
przepiséw dotyczacych zbiorowego zywienia dzieci i mtodziezy.

Informacja o jadtospisie jest udostepniana rodzicom, z co najmniej z tygodniowym

wyprzedzeniem na drzwiach jadali szkolne;.



0)

7)

8)

9)

Podstawg ustalenia naleznosci za korzystanie z positkow wydawanych w szkole jest
oswiadczenie rodzica o korzystaniu ze stolowki szkolnej i ewidencja obecnosci
ucznia w szkole. Wzér oswiadczenia dostepny jest u pedagoga szkolnego i w
sekretariacie szkoty.

Oplaty za korzystanie positkow wydawanych w szkole ustalane sg w okresach
miesi¢cy kalendarzowych.

Osoba wyznaczona przez dyrektora szkoly w terminie do 5 kazdego miesigca
przekazuje rodzicom informacje o naleznosci za korzystanie przez jego dziecko z
positkéw wydawanych w szkole w poprzednim miesigcu, a takze o terminie i formach
zaplaty. Informacja jest przekazywana w formie pisemnej z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego.

Termin zaplaty naleznosci o ktérych mowa w ust. 8 uptywa 10 dnia miesiaca
nastepujacego po miesigcu, ktorego optata dotyczy. Za dzief zaplaty uwaza sie dzien

obciazenia rachunku bankowego zobowigzanego.

10) Pracownicy szkoly korzystaja ze stotdwki szkolnej na zasadach odplatnosci ustalone;

jaka dla uczniéw. Przepisy ust.6-9 stosuje si¢ odpowiednio

ust 9 Organizacja dozywiania w oddzialach przedszkolnych.

1.W czasie nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu w ramach dzialan
wspierajgcych dzieci w rozwoju, przedszkole wydaje trzy positki:

1) $niadanie o godzinie 8.30,

2) dwudaniowy obiad o godzinie 11.30,

3) podwieczorek o godzinie 13.30.
2. Positki przygotowywane sa przez dostawce zewnetrznego z uwzglednieniem
przepisow dotyczacych zbiorowego zywienia w przedszkolach.
3. Informacja o jadltospisie jest udostepniana rodzicom, z ¢o najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem w formie pisemnej na tablicy ogloszen przy oddziale przedszkolnym.
4. Korzystanie z positkéw wydawanych w przedszkolu jest odplatne.
5.Warunki korzystania z positkéw wydawanych w stotowce szkolnej, w tym wysokosé
oplaty ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.
6.Podstawg ustalenia naleznosci za korzystanie z positkéw wydawanych w
przedszkolu jest oswiadczenie rodzica o korzystaniu z positkow wydawanych w
przedszkolu 1 ewidencja obecnosci dziecka w przedszkolu. Wzér oswiadczenia

dostepny jest u pedagoga szkolnego i w sckretariacie szkoly.



7. Optaty za korzystanie positkow wydawanych w przedszkolu ustalane sg w
okresach miesiecy kalendarzowych.

8. Dyrektor lub osoba wyznaczona przez dyrektora w terminie do 5 kazdego miesigca
przekazuje rodzicom informacje o naleznosci za korzystanie przez jego dziecko z
positkéw wydawanych w przedszkolu w poprzednim miesigcu oraz o terminie i
formach zaptaty. Informacja jest przekazywana w formie pisemne;.

9.Termin zaptaty naleznosci o ktdrych mowa w ust.9 uptywa 10 dnia miesigca
nastepujgcego po miesigeu, ktorego oplata dotyczy. Za dzien zaptaty uwaza si¢ dzien
obcigzenia rachunku bankowego zobowigzanego.

10.Szczegbtowe warunki i tryb udzielania zwolnienia z optat za korzystanie z
positkéw wydawanych w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.

11.Pracownicy przedszkola maja prawo korzystaé z positkow wydawanych w
przedszkolu na zasadach odplatnosci ustalonej jaka dla dzieci. Przepisy ust.7-10

stosuje sie odpowiednio.

13. w § 54 ust. 1 po punkcie 15) dodaje si¢ punkt 16) statutu w brzmieniu

16) Do zadan dyrektora w sytuacjach czasowego ograniczenia tunkcjonowania szkoty nalezy:
a) wyznaczanie zadan nauczycielom 1 nadzorowanie ich pracy,
b) informowanie zdalne (na stronie internetowe;j, po przez dziennik elektroniczny,
telefonicznie lub w zwyczajowo przyjety sposob, niewymagajacy kontaktow
osobistych rodzicéw ucznidéw) o najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty,
¢) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty,
d) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwosé konsultacji z
nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazywanie informacji o formie i
terminach tych konsultacji,
¢) ustalanie we wspodlpracy z nauczycielami:
- sposobu komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami,
- formy przekazywania tresci utrwalajacych wiedze oraz ilosci przekazywanego
materiatlu w danym dniu,
- metody monitorowania postepow ucznidw oraz weryfikacji ich wiedzy 1
umiejetnoscei,
- formy informowania uczniéw 1 rodzicéw o postepach w nauce, a takze uzyskanych

przez niego ocenach,



- zrodel i materiatéw niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatéw w postaci
elektronicznej, z ktorych uczniowie i rodzice moga korzystaé,
- trybu konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,

f) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.

14. w § 70 ust. 2 punkt 3 statutu otrzymuje nastgpujgce brzmienie
Dziennik pedagoga, psychologa i pedagoga specjalnego.

15. w § 70 ust. S statutu otrzymuje brzmienie
W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny. Oprogramowanie oraz ustugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez ustugodawce, wspdlpracujacym ze szkoly. Podstawa
dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoly i
uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obslugujacej system dziennika
elektronicznego.

16. w §86 ust. 13 statutu otrzymuje brzmienie
Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoty uwzgledniajac obowigzujace
przepisy prawa oswiatowego, po zasi¢gnieciu opinii zakladowych organizacji
bedacych jednostkami organizacji zwigzkowych reprezentowanych w rozumieniu
ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji
zwigzkowych wchodzacych w sklad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w
rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spolecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

17. w §86 statutu po ust 29 dodaje si¢ ust 30
30. W czasie ograniczenia funkcjonowania jednostki nauka w szkole jest realizowana
na odleglosé.
1) Ksztalcenie na odleglo$¢ to zaj¢cia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materialami przekazanymi czy tez
wskazanymi przez nauczyciela i wedlug jego wskazowek, oraz inne formy nauki
ucznia (w tym wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, lektur).
2) Dyrektor szkoly przy wspdipracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach
nauczyciele beda pracowac zdalnie i komunikowa¢ sie z uczniami.
3) W przypadku gdy uczef nie ma mozliwosci udzialu w zajeciach z przyczyn
obiektywnych (przebywanie w strefie bez zasiegu internetu, braku odpowiednich

narzgdzi do komunikacji zdalnej), informuje o tym swojego wychowawce.



4) Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub w
trudnej sytuacji zyciowej za zgoda dyrektora szkoly 1 pod opieka nauczyciela moga
uczestniczy¢ w lekcjach zdalnych na terenie szkoty.
5) Podczas organizacji ksztalcenia na odleglos¢ dyrektor uwzglednia zasady
bezpiecznego korzystania przez uczniéw z urzadzen umozliwiajagcych komunikacje
elektroniczng, uwzgledniajac przy tym =zalecenia medyczne odnosnie czasu
korzystania z urzadzen umozliwiajacych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon) i
ich dostepnosci w domu, etap ksztatcenia uczniow, a takze sytuacj¢ rodzinng uczniow.
6) Dziatania w ramach zdalnego nauczania moga by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:
a) materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury 1 urzedow,
b) aplikacj¢ Teams,
¢) zintegrowang platforme edukacyjna,
d) dziennik elektroniczny,
d) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktdre uczen juz posiada,
e) inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z
nauczycielami i przy wsparciu organu prowadzacego.
18. w §86 statutu po ust 30 dodaje si¢ ust 31
W ramach ksztalcenia na odleglos¢, rodzice maja obowigzek pozostawa¢ w kontakcie
z wychowawcg i nauczycielami, korzysta¢ regularnie z dziennika elektronicznego,
sprawdzac¢ strong internetowg szkoty.
1) W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatow od nauczycieli ze wzgleddw
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do
poinformowania o tym fakcie wychowawcy za pomoca dziennika elektronicznego lub

telefonicznie.

19. w §86 statutu po ust 31 dodaje si¢ ust 32 w brzmieniu
Dla uczniéw podlegajacych obowiazkowi szkolnemu, ktoérzy nie znaja jezyka
polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do opanowania tresci z
podstawy programowej, szkola moze zorganizowaé na podstawie odrebnych
przepisow oddzialy przygotowawcze.
1) oddzialy przygotowawcze organizuje si¢ za zgoda organu prowadzacego,
2) okres nauki w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno

— wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostal zakwalifikowany do



oddzialu przygotowawczego, z tym, ze okres w zaleznosci od postepéw w nauce
ucznia i jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo przedtuzony, nie
diuzej niz o jeden rok szkolny.

3) Liczba uczniéw w oddziale okreslona jest na podstawie odrebnych przepisow.

4) Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele
poszezegolnych zaje¢ edukacyjnych, ktorzy moga by¢ wspomagani przez osobe

wiadajaca jezykiem kraju, z ktérego pochodza uczniowie.

20. w §95 ust 2 statutu zostaje skreslony
21. po §95 dodaje si¢ §95a statutu organizacja Wezesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka
1). Dyrektor szkoly dla dzieci w wieku przedszkolnym organizuje, w porozumieniu z
organem prowadzacym, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.
2). W celu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka dyrektor szkoly
tworzy zespot wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu pobudzenia
psychoruchowego i spotecznego dziecka do chwili podjecia nauki w szkole.
3). Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka prowadzone jest bezposrednio z
dzieckiem i jego rodzing.
4). Opinia 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju dziecka wydaje zespol orzekajacy
dzialajgcy w publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej i na
tej podstawie dyrektor szkoty obejmuje dziecko i jego rodzine wczesnym
wspomaganiem rozwoju dziecka.
5). Zespol wezesnego wspomagania rozwoju dziecka, zwany dalej ,,zespolem™, jest
powolywany przez dyrektora szkoty.
6). W sktad zespotu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi
dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:
a) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepeinosprawnosci dziecka, w szczegdlnoscei: oligofrenopedagog,
tyflopedagog lub surdopedagog,
b) psycholog,
c) logopeda,
d) inni specjalisci w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

7). Do zadan zespotu nalezy w szczegolnoscei:



a) ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, kierunkow i harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego
wspomagania i wsparcia rodziny dziecka,
b) nawigzania wspoOtpracy z zakladem opieki zdrowotnej lub osrodkiem
pomocy spotecznej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych
form pomocy, stosownie do jego potrzeb,
¢) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego
programu  wczesnego ~— wspomagania, z  uwzglednieniem  dzialan
wspomagajacych rodzine dziecka w zakresie realizacji programu,
koordynowania dziatan specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz
oceniania postepow dziecka,
d) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie,
wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania,
stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan
w zakresie wezesnego wspomagania.

8). Zespdt szczegdtowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego

programu wczesnego wspomagania.

9). Zespot wspdlpracuje z rodzing dziecka w szczegdlnosci przez:
a) udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaw i zachowan pozadanych
w kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie wiezi emocjonalnej pomigdzy
rodzicami a dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie
wlasciwych reakcji na te zachowania,
b) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy
7z dzieckiem,
¢) pomoc w przystosowaniu warunkow w §rodowisku domowym do potrzeb
dziecka oraz w pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich
srodkéw dydaktycznych i niezbednego sprzetu.

10). Prace zespotu koordynuje dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel.

11). Zaj¢cia w ramach wczesnego wspomagania organizuje sie¢ w wymiarze od 4 do 8

godzin w miesigcu, w zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka.

12). Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wezesnego wspomagania ustala dyrektor w

uzgodnieniu z rodzicami /prawnymi opickunami/ dziecka.

22. w §98 ust 4 zostaje skreslony punkt 1) statutu
23. w §98 ust 4 punkt 2) statutu otrzymuje brzmienie



2) Zlozenie wymaganych dokumentéw w terminach okreslonych w uchwale Rady Miejskiej

w Strzegomiu.

24. w §98 ust 4 po punkcie 2) zostaje dodany punkt 3) statutu w brzmieniu

3) Rekrutacja uzupehiajaca prowadzona jest w sytuacji, gdy szkola dysponuje wolnym

miejscem w oddziale przedszkolnym.

25. w §102 po ust 2 dodaje si¢ ust 3 statutu w brzmieniu

3. W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztalcenia na odlegto$é nauczyciele zobowigzani sg

do:

1) wspoélpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w
zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci
psychofizycznych,
2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania (ustalonego w porozumieniu z
dyrektorem) do zrealizowania w poszczegélnych oddziatach, uwzgledniajac w
szczegolnosci:

a) rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zré6znicowania zaje¢ w kazdym dniu,

c) mozliwosci psychofizyczne ucznidow do podejmowania intensywnego

wysitku umystowego w ciggu dnia,

d) faczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich

uzycia,

€) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,
3) Wspolpracy z dyrektorem szkoly i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez
dyrektora monitorowania postepéw uczniéw oraz sposéb weryfikacji wiedzy i
umiejetnosci ucznidw, w tym informowania ucznidéw i rodzicow o postepach ucznia w
nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach.
4) Wskazania dyrektorowi szkoty, we wspolpracy z innymi nauczycielami, zrodla i
materialy niezbedne do realizacji zajg¢, w tym materiaty w postaci elektronicznej, z
ktérych uczniowie moga korzystac.
5) Zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwo$¢ konsultacji formie i
terminach ustalonych z dyrektorem.
6) Ustalenia z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji

szkolnego zestawu programow nauczania.



7) Kazdy nauczyciel realizujgc plan lekcji i podstawe programowa na odleglos¢
wpisuje temat lekcji w dzienniku elektronicznym.
8) Nauczyciele, $wiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzedzi do
komunikacji internetowej, dbaja o bezpieczenstwo w sieci i ochrone danych
osobowych ucznidw.
26. w §102 po ust 3 dodaje si¢ ust 4 statutu w brzmieniu
4.W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly nauczyciele monitorujg i
sprawdzaja wiedze uczniéw oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych zasad:
1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnos¢ uczniow wykazywana podczas
kontaktu z nauczycielami,
2) ocenianiu podlegajg wykonane przez uczniow prace przestane do nauczyciela w
wyznaczonej formie przy uzyciu wskazanej platformy (praca napisana w edytorze
tekstu, zdjecie, film, skan, itp.),
3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace

wykonane przez chetnych uczniow.

27.w §116 po ust 1 dodaje si¢ ust 2 statutu w brzmieniu
2. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkole nauczania na odleglos¢ sa
zobowigzani w szczegdlnosci do:
1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocg rodzicow
nawigzania kontaktu z wychowawcg i nauczycielami,
2) korzystania z dostepnych dla niego narz¢dzi do kontaktu zdalnego, organizujac tym
samym nauke¢ wlasng w domu,
3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy
edukacyjnej na odleglose,
4) odbioru materialéw przesytanych przez nauczycieli,
5) systematycznej pracy w domu,
6) przestrzegania bezpieczenistwa w pracy z komputerem i w Internecie,
7) stownego potwierdzenia swojej obecnosci na zajeciach lekcyjnych lub w
szczegOlnych przypadkach (uszkodzony sprzgt, sytuacja rodzinna, problemy
zdrowotne ucznia) potwierdza swojg obecnos¢ poprzez wpis na czacie lekcii,
8) w razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji,
pozostajgc do dyspozycji uczniow i rodzicéw wedtug ustalonego harmonogramu,

9) uczen w komunikacji z nauczycielem pamigta o kulturze jezykowej,



10) zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaje¢ i glosu nauczyciela prowadzacego zajecia
online i upowszechniania go w internecie bez jego zgody,
11) zabrania si¢ uczniom:
a) kopiowania wizerunku 0séb trzecich, nagrywania prac i materiatow
nauczyciela i pozostatych uczniow, ich udostepniania,
b) postugiwania si¢ falszywymi danymi, wykorzystywaé prac 0séb trzecich i
przedstawiania jako swoje (plagiat), wysylania prac z nie swoich kont
internetowych, udostgpnia¢ swoje konto osobom trzecim,
¢) udost¢pniania osobom trzecim koddw i haset do aplikacji (dziennik
elektroniczny, Teams, ZPE).
28. w §117 ust 1 statutu otrzymuje nastepujace brzmienie
W ostatnim tygodniu nauki, uczniowie klasy ésmej lub uczniowie zmieniajacy szkole
maja obowigzek rozliczy¢ si¢ z bibliotekg szkolng.
29. w §117 ust 1 punkt 2 statutu — zostaje skreslony
30. w §119 ust 3 statutu otrzymuje brzmienie
3.Jednolity str6j stanowi mundurek szkolny, w sktad ktérego wchodzi:
1) bluza w kolorze granatowym z wyhaftowanym po lewej stronie logo szkoty,
2) koszula, bluzka w kolorze bialym obowigzujgca na wszelkich uroczystosciach
szkolnych,
3) koszulka w kolorze biatym,
4) przypinana plakietka z logo szkoly,
31. w §119 ust 3 pkt 5 statutu zostaje skreslony
32. w §119 ust 4 statutu otrzymuje brzmienie
4. Rozréznia si¢ trzy typy stroju szkolnego:
1) Strdj galowy (bluza w kolorze granatowym z wyhaftowanym po lewej stronie
logo szkoly, koszulka, bluzka, koszula w kolorze bialym, przypinana, naszyta
plakietka z logo szkoty.
2) Str6j codzienny klas I-VT:
a) bluza w kolorze granatowym z wyhaftowanym po lewej stronie logo szkoty,
koszulka biala (bez napisow, naszywek, emblematow, wzoréw, przypinana lub
naszyta plakietka z logo szkoty,
b) lub koszulka w kolorze biatym, przypinana plakietka z logo szkoty,

3) Stroj codzienny dla klas VII-VIII:

a) bluza w kolorze granatowym z wyhaftowanym po lewej stronie logo szkoty,



33.

34.
35.

36.

37.

38.

39.

40

42

koszulka jednokolorowa (bez napiséw, naszywek, emblematow, wzordéw)

b) lub jednokolorowa koszulka, przypinana plakietka z logo szkoty.

w §119 po ust 4 dodaje si¢ ust 4a statutu w brzmieniu
4a W okresie przejSciowym (tj. w latach 2022-2024) uczniéw obowigzuje bluza w
kolorze granatowym lub chabrowym.

w §119 po punkcie 7 punkt 8 statutu zostaje skreslony

w §119 ust 9 statutu otrzymuje brzmienie
W wybranych dniach okreslonych w ustepie 6 stroj nie moze zawiera¢ wulgarnych i
obrazliwych nadrukow - réwniez w jezykach obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych
elementéw.

w §119 ust 10 statutu otrzymuje brzmienie
Str6j na wychowanie fizyczne, to biata koszulka i ciemne spodenki lub dres oraz
obuwie sportowe.

§120 ust 2 statutu otrzymuje brzmienie
Na terenie szkoly ucznia obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych i
innych urzadzen elektronicznych. Urzadzenia te musza by¢ wylaczone i schowane
przez ucznia.

w §120 ust 6 statutu otrzymuje brzmienie
Uczen uzywa telefonu komérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego w szkole
tylko na polecenie lub za zgodg nauczyciela.

w §120 ust 8 pkt 1) statutu otrzymuje brzmienie

Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym, wyciagajac konsekwencje

przewidziane w statucie szkoty.

. w §120 ust 8 pkt 2) statutu zostaje skreslony
41.

w §121 po ust 9 dodaje si¢ punkt 10 statutu w nastgpujacym brzmieniu

Uczeh ma prawo nie przyjac nagrody.

. w §122 statutu otrzymuje brzmienie

1 Wobec ucznia, ktory nie stosuje si¢ do zapisow statutu, polecen dyrektora i
nauczycieli, lekcewazy obowigzki szkolne, narusza zasady wspolzycia spotecznego,
moga by¢ zastosowane kary w postaci:

1) upomnienia pisemnego wychowawcy nauczyciela skierowanego do rodzicow
ucznia,

2) nagany wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem do rodzicow,



3)
4)
)
6)
7)
8)
9)

upomnienia dyrektora szkoty udzielonej indywidualnie uczniowi,

upomnienia dyrektora w obecnosci rodzicow ucznia,

nagany dyrektora szkoty z pisemnym uzasadnieniem do rodzicéw,

pozbawienia ucznia prawa do udziatlu w imprezach szkolnych,

pozbawienia ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym,
przeniesienia ucznia do réwnoleglej klasy,

zobowigzanie ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego postepowania,
a zwlaszcza:

a) naprawienia wyrzadzonej szkody,

b) wykonania okreslonych prac lub §wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub
spotecznosci szkolnej oraz lokalnej,

¢) uczestnictwo w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym,

d) przeproszenia pokrzywdzonego i zado$¢uczynienia za dokonang przykros¢.

2. Ustala si¢ nast¢pujace kryteria wymierzania kar:

1)

2)

3)

4)

wychowawca, nauczyciel moze udzieli¢ uczniowi upomnienia za przewinienia,

ktore miaty miejsce po raz pierwszy w szczegdlnoscei za:

a) drobne uchybienia natury porzadkowej np. brak stroju sportowego, przyboréw
szkolnych,

b) spdzniania si¢ na lekcje,

c) zlosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow,

d) przerzucanie winy na innych,

e) samowolne opuszczenie lekcji,

f) utrudnianie prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Za zachowania powtarzajace si¢ po raz kolejny nauczyciel, wychowawca wpisuje

punkty ujemne zgodnie z §135 ust 11.

Wychowawca moze ukara¢ ucznia nagang z pisemnym uzasadnieniem do

rodzicow po wykorzystaniu kar okreslonych w punkcie 1) i 2) w przypadku gdy

uczeh przejawia zachowania wplywajace demoralizujgce na innych ucznidéw (np.

dopuszcza sig kradziezy, narusza normy wspétzycia spotecznego, opuszcza lekcje,

sigga po uzywki).

Dyrektor moze wymierzy¢ kare naganny w szczegdlnosci uczniowi, ktory:

a) mimo wezesniejszego ukarania naganami od wychowawcy, popetnia takie

same wykroczenia,



b) przejawia zachowania wplywajace demoralizujgco na innych uczniow,
¢) dopuszcza si¢ kradziezy,
d) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,
€) narusza normy wspolzycia spolecznego, stosuje zastraszanie, ngkanie oraz lamie
inne zasady obowiazujace w szkole.
5) Kara przeniesienia do réwnolegtego oddzialu moze by¢ wymierzona w
szczegolnoscei za:
a) powtarzajgce sie zachowania, za ktore udzielono nizsze kary,
b) wnoszenie na teren szkoly srodkéw zabronionych, mogacych spowodowac
uszkodzenie ciata lub wprowadzié uczniéw w stan odurzenia,
¢) stosowanie przemocy wobec uczniow wiasnej lub innej klasy,
d) znecanie sie nad innymi w formie agresji psychicznej i fizyczne;,
e) falszowanie dokumentacji szkoly,

f) falszowanie podpiséw, dokumentéw, zwolnien z zajec.

3. Kary wymierzone przez wychowawce, dyrektora sa odnotowane w dzienniku

lekcyjnym.

4. Wymierzeniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.

5. Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalnosé cielesna ucznia.

6. Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych $rodkow wychowawczych i korygujacych postawe ucznia.

7. W szkole nie stosuje sie odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spolecznosci
klasowej, ktora uciekta z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzeniu lekcji,
niszczy mienie szkoty — dyrektor moze wprowadzi¢ sankcje polegajace na
ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w zajeciach poza szkola .
wyjscie do kina, teatru czy wyjazd na wycieczke.

8. Tryb odwotania si¢ ucznia od wymierzonej kary:

1) uczen, ktoremu udzielono na pismie kary, lub jego rodzice w terminie 3 dni od
daty wreczenia kary, moga ztozy¢ odwotanie w formie pisemnej, z uzasadnieniem,
do dyrektora szkoly (poprzez sekretariat szkoty),

2) dyrektor szkoty przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w sprawie zlozonego
odwotania w ciggu 14 dni roboczych po dniu wptyniecia pisma do sekretariatu

szkoty,



3) w trakcie postgpowania wyjasniajacego dyrektor szkoty moze zasiegnaé opinii
pedagoga, psychologa, wychowawcy, nauczycieli pracujacych w szkole i innych
0sob, ktore dyrektor uzna za majace wiedze w sprawie,

4) dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na pismie w sprawie
podjetego rozstrzygnigcia zgodnie z terminem ujetym w punkcie 2 —
rozstrzygniecie dyrektora jest ostateczne,

5) w przypadku ztozenia odwotania tylko przez ucznia dyrektor szkoly powiadamia

rodzicow ucznia o tym fakcie, w sposéb przyjety w szkole.

43. w § 132 ust 10 statutu otrzymuje nast¢pujace brzmienie:
Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz (-) za nieprzygotowanie do lekcji,
aktywnos¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi ale tylko plusy
(*) zostaja przeliczone na poszczegdlne oceny. Sposdb przeliczania okreslony jest w
Przedmiotowym Systemie Oceniania.

44.w § 133 ust 27 dodaje si¢ punkt 1 w brzmieniu
Uczniowi oceng z poprawy wpisuje si¢ w miejsce tej, ktorg otrzymatl w pierwszym
terminie, zaznaczajac ten fakt wpisem w komentarzu przy tej ocenie.

45. w § 141 ust 5 pkt 4) otrzymuje brzmienie
Jeden z przedmiotéw do wyboru sposréd przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka,

geografia oraz historia od roku okreslonego w odrebnych przepisach.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie dyrektorowi.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

...................................................

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j






